DJEC)I VRTIE DIDI

KRASIC 4D

10 454 KRASIC

KLASA: 100-01/22-01/28
URBROJ: 238-125-01-22-206
Krasi¢, 11. ozujka 2022. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13) i ¢lanka 68.
Statuta Djecjeg vrtica Didi, te prethodne Odluke Upravnog vijeca, Djecji vrti¢ Didi raspisuje

NATJECA)
za popunu radnog mjesta
odgojitelj (m/z) — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno,puno radno vrijeme
- mjesto rada Velika Gorica

Uvjeti za radno mjesto:

- zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij
odgovarajuce vrste kojim je steCena viSa stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima, kao i
zavrsen sveuciliSni diplomski studij ili specijalisticki studij predskolskog odgoja

- zdravstvena sposobnost potrebna za obavljanje poslova

- danije pravomoc¢no osudivan/a za kaznena djela iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju

- polozZen strucni ispit ( nije uvjet )

Uz prijavu priloZiti:

- presliku uvjerenja o stecenoj strucnoj spremi

- potvrdu iz elektronicke baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o dosadasnjem
radnom iskustvu ( ne stariji od dana raspisivanja natjecaja )

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu

- kratak Zivotopis

- uvjerenje nadleznog suda, odnosno dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zashivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( ne stariji
od 3 mjeseca)

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima, sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ broj
121/17,98/19,84/21)¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata(,Narodne novine“ broj
33/92,77/92,27/93,58/93,2/94,76/94,108/95,108/96,82/01, 103/03, 148/13,98/19)¢lanku 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ broj 84/21)i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom(,Narodne novine“ broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duZna je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti odgovarajuce isprave kao
dokaz o statusu te druge doakze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica na stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,Narodne novine“ broj 121/17,98/19,84/21) je:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20
OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

Poveznica na stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine“ broj 84/21) je:


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%?2
rava%20prednosti%20pri%20zapo? %Alljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetim (,Nrodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) iz
prijavu na javni natje¢aj duzna je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

Potvrde da osoba nije pravomocno osudena za neka od kaznenih djela ili neka od prekr3ajnih djela te da se ne vodi
kazneni niti prekrsajni postupak pribavit ¢e Ustanova po sluzbenoj duznosti od Ministarstva pravosuda sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, a nakon obavljenog izbora kandidata.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08) .

Rok za podnosenje prijava je od 11.3.2022. -19.03.2022.

Zakasnjele prijave kao i prijave bez dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta nece se razmatrati. O rezultatima izbora
prijavljeni kandidati biti ¢e obavijeSteni u zakonskom roku.

Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu Vasih osobnih podataka za potrebe natjecajnog postupka, odnosno u
svrhu zaposljavanja, a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti podataka (EU) 2016/679.

Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose se na e- mail adresu vrti¢a ( tajnistvo.didi@gmail.com ) ili putem
poste na adresu:

Djedji vrti¢ Didi, Krasi¢ 4d, 10 454 Krasi¢ s naznakom ,za natjecaj“

RAVNATELJICA:
Karmen Pavlic

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Djecjeg vrti¢a Didi dana 11. oZujka 2022. godine
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